1.Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1

Institutia de Tnvatamant superior

UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI

1.2

Facultatea/Departamentul

FACULTATEA DE SOCIOLOGIE SI ASISTENTA SOCIALA

1.3|Catedra DEPARTAMENTUL DE SOCIOLOGIE
1.4 Domeniul de studii SOCIOLOGIE
1.5|Ciclul de studii MASTER

1.6

Programul de studii/Calificarea

2.Date despredisciplina

ANTROPOLOGIE, DEZVOLTARE COMUNITARA SI REGIONALA

2.1

Denumireadisciplinei

Elaborare proiect de cercetare

2.2

Titularul activitatilor de curs

Prof. univ dr. Calin Cotoi

2.3

Titularul activitatilor de seminar

2.4

Anul de studiu 1}

3.Timpul total estimat (ore pesemestru al activitatilordidactice)

2.6 Tipul de evaluare

E [2.7 Regimul disciplinei

Obligatoriu

3.1 Numdr de ore pe '
saptdmanad 2 (din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator 1
3.4 Total ore din planul de

invatdamant 20 |din care: 3.5 curs 10 3.6 seminar/laborator 10
Distributiafondului de timp

Studiuldupa manual, suport de curs, bibliografiesinotite 60
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 60
Pregatireseminarii/laboratoare, teme, referate, portofoliisieseuri 60
[Tutoriat

Examindri

Alteactivitati

3.7 Total ore studiu individual 180
3.9 Total ore pesemestru 200
3.10 Numarul de credite 8

4.1

de curriculum -

4.2

de competente -

5. Conditii(acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a ntalnirile de curs se vor desfisura sub forma unor discutii pe text si a prezentarii unor modele de
cursului cercetare. Studentii sunt invitati sa participle active in timpul prelegerilor..
5.2. dedesfdsurare a -

seminarului/laboratorului

6. Competentele specific acumulate

Competente
profesionale

Abilitatea de a folosi instrumente teoretice si metode practice pentru analiza fenomenelor legate de cercetarea
antropologic-etnografica
Dezvoltarea abilitatii de a formula argumente si de a le sustine cu date empirice
Dezvoltarea abilitatii de a intelege si de a rezuma textele academice




Dezvoltarea abilitatilor de redactare a proiectelor de cercetare calitativa
imbunéatatirea competentelor de analizé si de comunicare

Competente Dezvoltarea abilitatilor de gandire critica

transversale Dezvoltare profesional prin studii individuale si discutii in clasa

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specific acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Cursul Tsi propune sa fie un atelier de discutare, testare si modificare a proiectelor de
cercetare ale studentilor ce se pregdtesc de sustinerea dizertatiei
7.2 Obiectivelespecifice Familiarizare cu tipuri de abordare teoretica si epistemica diverse adaptate temelor si

intereselor de cercetare individuale ale studentilor. invitarea prin discutarea si critica
unor proiecte de cercetare si texte luate ca model

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1 Introducere in teoria si tehnica elaborarii proiectelor de cercetare Prezentare si ilustrare
2 Documetul etnografic. Istorie si studii de caz Dezbaterea temelor

3-5Texte etnografice exemplare

6Reflexivitate si autoreflexivitate in cercetarea antropologica
7 Documentarul antropologic (I & I1)

8 Dimensiunile etice ale metodologiei cercetdrii

9 Textul angajat / documentarul de critica sociala

10 Discutarea dizertatiilor

Bibliografie:
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Fieldnotes. Chicago, IL: University of Chicago Press, pp. 17-38.

Juris, Jeffrey. (2007). “Practicing Militant Ethnography with the
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(StevphenShukaitis and David Graeber: Editors) Oakland, CA: AK
Press, pp. 164- 178.
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Essentials: Designing, Conducting and Presenting Your Research. San
Francisco, CA: Jossey-Bass, pp. 4-18.

Falzon, Mark-Anthony. (n.d). “Multi-sited Ethnography: Theory,
Praxis and Locality in Contemporary Research.”
http://www.gowerpublishing.com/pdf/samplepages/
multi_sited_ethnography_intro.pdf




8. 2 Seminar/laborator

Metode de predare

Observatii

Seminarul se axeaza pe discutarea unor texte suplimentare si pe
descoperirea unor cercetari ce ar putea ajuta
studentiiingestionareaproprieicercetatrisiinscriereaei.
Introducereinteoriasitehnicaelaborariiproiectelor de cercetare
2 Documetuletnografic. Istoriesistudii de caz

3-5 Texte etnograficeexemplare
6Reflexivitatesiautoreflexivitateincercetareaantropologica

7 Documentarulantropologic (1 & II)

8 Dimensiunileetice ale metodologieicercetarii

9 Textulangajat / documentarul de criticasociald
10Discutareadizertatiilor

Prus, Robert. (2005). “Studying Human Knowing and Acting: The
Interactionist Quest for Authenticity.” /In Doing Ethnography:
Studying Everyday Life. (Dorothy Pawluch, William Shaffir and
Charlene Miall: Editors) Toronto, ON: Canadian Scholars Press, pp.
25-35

Snape, Dawn and Liz Spencer. (2003). “The Foundations of
Qualitative Research.” In Qualitative Research Practice: A Guide for
Social Science Students and Researchers. (Jane Ritchie and Jane
Lewis: Editors) London, UK: Sage Publications, pp. 1-23.

Nader, Laura. (2011). “Ethnography as Theory.” HAU: Journal of
Ethnographic Theory, 1 (1): 211-219.

Prezentare si ilustrare
Dezbaterea temelor

9. Coroborarea/validareacontinuturilordisciplinei

asteptarilereprezentantilorcomunitatiiepistemice,
asociatiilorprofesionalegiangajatorireprezentativi din domeniulaferentprogramului

- disciplinaesteelaboratdpebazaunormanuale din domeniurecunoscutinternational.

- cadrul didactic are experientdindomeniulcercetdrii de terenantropologice

- cadrul didactic are doctoratulindomeniulsociologie (specializareaantropologie)

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

Originalitateaabordarii

Relevantaintrebarilor de
10.4 Curs cercetaresi a abordarii;
Corelatiilepertinente cu

cercetaripeacelasisubiect

Evaluareorala
Colocviu

50%

Originalitateaabordarii
Relevantaintrebarilor de
) cercetaresi a abordarii;
10.5 Seminar/laborator " .
Corelatiilepertinente cu

cercetaripeacelasisubiect

Evaluareaproiectului de cercetaresi a textului
final. Evaluare continua.

50%

10.6 Standard minim de performanta

Cunoastereaaproximativd a conceptelorprezentatepeparcursulcursului.

Parcurgereasuperficiala a bibliografieiobligatorii.

Competenteminime de utilizarecorecta a limbajulstiintificspecificdomeniuluistudiat;

Prezenta de minim 50% la cursurigiseminarii;

Data completarii Semnatura titular curs

Semnaturatitularului de seminar




b. Evaluare — marire de nota

ANEXA LA FISA DISCIPLINEI

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota finala

10.4 Curs

Originalitateaabordarii
Relevantaintrebarilor de

cercetaresi a abordarii;
Corelatiilepertinente cu
cercetaripeacelasisubiect

Evaluareorald
Colocviu

50%

10.5 Seminar/laborator

Originalitateaabordarii
Relevantaintrebarilor de

cercetaresi a abordarii;
Corelatiilepertinente cu
cercetaripeacelasisubiect

[Evaluareaproiectului de

cercetaresi a textului final.

‘[Evaluare continua.

50%

10.6 Standard minim de performanta

Participarea la 50% din activitatiledidacticesiinsusireaconceptelor de baza.

Data completarii

Semnaturatitularului de curs

Semnaturatitularului de seminar

c. Evaluare - restanta

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota finala

10.4 Curs

Originalitateaabordarii
Relevantaintrebarilor de

cercetaresi a abordarii;

ICorelatiilepertinente cu

cercetdripeacelasisubiect

Evaluareorala
Colocviu

100
%

10.5 Seminar/laborator

Evaluareaproiectului de
‘lcercetaresi a textului final.
‘[Evaluare continua.

10.6 Standard minim de performanta
Participarea la 50% din activitdtiledidacticesiinsugireaconceptelor de baza.

Data completarii

Semnaturatitularului de curs

Semnaturatitularului de seminar




